
 
VERBALE DI ACCORDO 

 
 
In data 11/05/06, in Torino, tra 
 
 
- SANPAOLO IMI S.p.A. 
 

e 
 
- Le Segreterie degli Organi di Coordinamento delle Organizzazioni Sindacali DIRCREDITO – FD, 

FALCRI, FIBA/CISL, FISAC/CGIL, UIL C.A. di SANPAOLO IMI S.p.A. 
 

premesso che 
 

 
- l’Azienda ha manifestato la disponibilità a prevedere interventi in merito a taluni aspetti delle 

agevolazioni creditizie al Personale; 
 
- è condivisa tra le Parti l’opportunità di formalizzare in merito una specifica intesa; 
 
 

si conviene quanto segue 
 
1. La premessa forma parte integrante del presente Accordo. 
 
2. A far tempo dal 1° luglio 2006 sono apportate al vigente regime delle condizioni e finanziamenti 

agevolati al Personale le seguenti modificazioni: 
 

 aperture di credito per elasticità di cassa: aumento dell’importo massimo concedibile delle 
nei seguenti termini: 
- sino al 5° anno di servizio € 3.000 su base fiduciaria 
- dal 5° al 10° anno di servizio € 6.000 
- oltre il 10° anno di servizio € 9.000; 

 
 aperture di credito con piano di rientro: aumento a € 20.000 dell’importo massimo 

concedibile; 
 

 aperture di credito con piano di rientro a favore di dipendenti portatori di handicap: 
aumento a € 10.000 dell’importo concedibile; 

 
 mutui agevolati per l’acquisizione di immobili: innalzamento a € 210.000 dell’importo 

massimo concedibile, con la seguente ripartizione: 
- prima fascia: € 120.000 
- seconda fascia:€ 90.000 
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Chiarimento a verbale 
 
In ordine all’intervento di cui al presente accordo sui mutui per l’acquisto della prima casa di 
abitazione, le operazioni in essere superiori all’attuale limite di € 104.000 sono adeguate, quanto a 
capitale residuo, alle nuove condizioni. 
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Dichiarazione dell’Azienda 
 
L’Azienda dichiara la propria disponibilità a: 
 
 per quanto attiene alla concessione di mutui per l’acquisto dell’abitazione, incrementare i 

prodotti rivolti al Personale ed a gestire tale disciplina in maniera integrata con l’offerta prevista 
per l’ordinaria clientela. Al riguardo, esaurite le valutazioni di natura tecnica ed i relativi 
interventi procedurali, l’Azienda comunicherà, nel corso di un apposito incontro da tenere entro 
la fine del corrente anno, l’insieme delle variazioni che saranno apportate alla regolamentazione 
in materia di mutui agevolati al Personale; 

 
 adeguare alle condizioni in essere per il restante Personale i mutui stipulati a condizioni 

ordinaria clientela con SANPAOLO IMI da Personale con contratto di apprendistato 
professionalizzante o di inserimento, all’atto della prosecuzione a tempo indeterminato, se 
rientranti nei requisiti richiesti dalla normativa vigente. 
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